
INSPECTIA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA COVASNA

Comunicat de presa

4 FEBRUARIE· Ziua mondiala de lupta impotriva cancerului

Europa a declarat razboi cancerului profesional

Cancerul este considerat principala cauza a deceselor legate de rnunca In UE. Anual,
in UEse inregtstreaza, conform estirnartlor Organizatiet Internationale a Muncii, peste
100.000 decese provocate de cancerul profesional, ceea ce reprezmta 53% din
decesele determinate de accidentele de rnunca ~i de bolile profesionale. in Romania,
aproximativ 50 de mii de oameni mor anual din cauza cancerului. Se estimeaza ca in
anul 2011 s-au produs 4233 de decese din cauza cancerului profesional. Expunerea
profesionala la substante cancerigene este un factor de risc cangerigen ~i, prin
urmare, sunt necesare solutii inteligente pentru a reduce expunerea la agenti
cancerigeni la locul de rnunca.

Comisia Europeana considera prevenirea bolilor profesionale 0 provocare a CadruLui
strategic aL UE privind sanatatea ~i securitatea La LocuL de muncii 2014-2020.
Parlamentul European a solicitat statelor membre sa accelereze punerea in aplicare
a Regulamentului REACH,in special inlocuirea substantelor chimice care provoaca
cele mai frecvente boli profesionale. De asemenea, a cerut tnspectitlor muncii sa
intensifice tntttattvete de prevenire ~i de educare care vtzeaza cresterea gradului de
sensibilizare a cetatenilor cu privire la normele ~i la procedurile de sanatate ~i
securitate.

lnstttutia noastra se alatura acestui demers, cu "armele" sale specifice: tnformatf
pentru sensibilizarea ~i constientizarea actorilor prevenirii puse la dispozttie pe site-ul
institutiet ~i tnspectii la locurile de rnunca in care lucratorit pot fi expusi la agentt
chimici cancerigeni. Substante cancerigene se folosesc 1n multe activitati economice:
agricultura, industria extractiva, coafor, laboratoare de cercetare, constructii, gaz,
santiere navale, industria petroliera, petrochimie, tratamente ale metalelor,
transporturi feroviare, imprimerii, transporturi aeriene, industria cerarntca, industria
textila, industria materialelor plastice, activitati care uttltzeaza fibrele minerale ~i
artificiale, sectorul sanitar, industria lemnului, industria de parfumuri, industria de
pletarie, industria sticlei, industria cauciucului etc.
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in principiu, riscurile pentru siguranta ~i sanatatea lucratorilor trebuie eliminate sau
reduse la minimum. Angajatorii trebuie sa identifice ~i sa evalueze riscurile pentru
lucratori asociate cu expunerea la agenti cancerigeni ~i trebuie sa previna expunerea
lor atunci cand riscurile apar. Daca este posibil, substanta cancerigena trebuie
Inlocuita cu 0 alternattva mai putin pertculoasa. in caz contrar, agenttt cancerigeni,
In rnasura In care este posibil din punct de vedere tehnic, trebuie sa fie fabricati ~i
utilizati intr-un sistem inchis pentru a preveni expunerea lucratorilor.

in cazul 'in care acest lucru nu este posibil, expunerea lucratorilor trebuie sa fie
redusa cat mai mult posibil printr-o serie de rnasuri, cum ar fi: limitarea cantttatilor
de agenti cancerigeni manipulate la locul de rnunca, limitarea nurnarului de tucratort
expusi sau susceptibil a fi expusi, evacuarea agentilor cancerigeni de la sursa prin
ventilatie tocata sau generate, rnasurarea concentratiilor de agentt cancerigeni din aer
pentru detectarea precoce a expunerilor anormale, aplicarea unor proceduri ~i a unor
metode de munca adecvate, aplicarea de rnasuri igienico-sanitare, delimitarea si
semnalizarea corespunzatoare a zonelor de rise, montarea de dispozitive pentru
situattt de urgenta, depozitarea, manipularea ~i transportul agentilor cancerigeni ~i a
deseurilor In recipiente etanse ~i etichetate clar s.a. Evaluarea riscurilor ~i rnasurile
de prevenire ~i protectie care se pun 'in practtca trebuie sa tina cont de persoanele
vulnerabile existente In companie: tineri, femei gravide sau care alapteaza,
tucratori cu afectiurn cronice pentru care exista contraindicatit medicale etc.

Angajatorii trebuie sa tina la zi 0 lista nominata a lucratorilor trnpltcatt In acttvttatile
pentru care rezultatele evaluarii de risc evidentiaza un rise pentru sanatatea sau
securitatea lor, cu precizarea expunerii la care ei au fost supusi. Se mentioneaza ca,
In general, expunerile semnificative au loc cu ocazia acttvitatilor de lntretinere ~i
reparatit care se desfasoara ocazional. Prin urmare, lista nominata trebuie sa cuprinda
~i aceste acttvitatt care pot dura 0 ora, 0 luna etc. Angajatorul este obligat ca, pentru
orice activitate In care exista risc de contaminare cu agentt cancerigeni, sa ia rnasuri
adecvate pentru a se asigura ca lucratorit nu mananca, nu beau si nu furneaza In
zonele de lucru In care exista riscul contarntnartt cu substante cancerigene ~i sa le
puna la dispozttie grupuri sanitare ~i dusuri suficiente.

De asemenea angajatorul este cel care are obligatia de a pune la dispozitta
lucratortlor, 'in mod gratuit, echipament individual de protectie, de a asigura
intretinerea ~i supravegherea modului In care este utilizat. Angajatorul trebuie sa ia
rnasurtle corespunzatoare pentru ca fiecare tucrator sa prirneasca 0 pregatire
suftcienta ~i adecvata, bazata pe toate cunostiintele disponibile, masurite care
trebuie luate pentru prevenirea expunerii, reguli de igiena, purtarea ~i utilizarea
echipamentului individual de protectie, procedurile In caz de incidente ~i pentru
prevenirea acestora, etichetarea clara ~i lizibila a ambalajelor ~i a tnstalatiilor care
contin agenti cancerigeni.
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Acestea vor fi printre aspectele verificate de catre inspectorii de munca In
controalele ce se vor demara in luna martie. Este timpul ca angajatorii sa revada
masurile pe care le aplica pentru reducerea expunerii lucratorilor la substante
cancerigene.

Demersul tnstitutie noastre sustine sloganul Zilei mondiale de lupta impotriva
cancerului de anul acesta: Sa invingem cancerul mai curdnd! (Let's beat cancer
sooner!). Romania a adoptat Ziua lupte! tmpotrivo canceruiui prin Legea nr.
274/2015.

Inspector Sef

RIAL DE MONcA COYASNA

ORDOGLAJO
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